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Padagogisches Konzept des Schulhortes der Freien Werkschule MeiBen

Einleitung

,Die Schule soll nicht nur den Verstand (iben und den Kopf mit Wissen fillen, sondern den ganzen
Menschen bilden. Das ist zwar eine alte Forderung der Pddagogik, aber wird sie erfiillt?*

K.J. Fintelmann

Schule ist ein Lern- und Erfahrungsraum, zusammengesetzt aus Zielsetzungen, Anspriichen und
Forderungen, Traditionen und Geschichte, taglichem Erleben von Kindern und Erwachsenen. Sie ist
zu kurz beschrieben, sieht man in ihr nur die Institution, die Bildung zum Ziel hat.

Fir Kinder ist die Schulzeit ein Stlick Lebensraum. Und wenn wir bedenken, wie viele Jahre die
Kinder in der Schule verbringen, ist er nicht klein. Fur alle Kinder ist sie die auBerfamilidre Institution,
welche die Erziehung der Familie unterstitzt und ergénzt.

Im Gegensatz zur gesellschaftlichen Pragung der Schule ist der Hort in seiner inhaltlichen Gestal-
tung eine gegenwartsbezogene Einrichtung fir Schulkinder, deren Bedeutung in der Verarbeitung
von Erfahrungen liegt. Das heif3t, dass er sich der Verbundenheit mit den Familien und der Schule
bewusst sein muss.

,Um ein Kind zu erziehen, braucht es ein ganzes Dorfl“

Das afrikanische Sprichwort zeigt, dass wir ohne Partner nicht weit kommen, nicht die Eltern und
nicht die Padagogen und Padagoginnen.

Wir arbeiten deshalb seit unserer Griindung als Hort der Freien Werkschule Mei3en in enger Koope-
ration mit der Grund- und Oberschule zusammen.

Daneben pflegen wir die Zusammenarbeit vor allem mit den Eltern und GroBeltern, mit regionalen
Unternehmen, Vereinen und 6ffentlichen Einrichtungen.

Aus der jeweiligen Eigenstandigkeit von Hort und Schule gehen wir aufeinander zu und kooperieren
intensiv.
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1. Die Freie Werkschule MeiBBen

Aus dem Initiativkreis zur Griindung einer Schule in freier Tragerschaft ist der Verein ,Miteinander —
Freie Werkschule Meif3en e.V.“ hervorgegangen. Dieser ist seit August 2001 Schultrager der Freien
Werkschule MeiBen.

Die Schule umfasst einen Hort, eine Grundschule, eine Oberschule und ein Berufliches Gymnasium
der Fachrichtungen Wirtschaftswissenschaft und Gesundheit & Soziales. An der Freien Werkschule
MeiBen kénnen die Schiler nahtlos von der Grundschule in die Oberschule wechseln und so dem
Hauptschulabschluss oder die mittlere Reife erlangen. Nach der 10. Klasse besteht die Méglichkeit,
an unserem Beruflichen Gymnasium das Abitur zu machen (allgemeine Hochschulreife).

2. Der Hort

Im Hort der Freien Werkschule Mei3en finden alle Kinder der 1. bis 4. Jahrgangsstufe Aufnahme.
Im Mittelpunkt steht das Kind, die Bejahung seines Entwicklungszeitraumes, der es ihm mdglich
macht, Kompetenzen zu bilden sowie gréBtmdgliche Selbststandigkeit und Eigenverantwortung auf-
zubauen.

Aufnahmegrundsatz ist fir uns, dass alle Kinder der Schule Anspruch auf einen Hortplatz haben.
Die Gruppenzusammenstellung soll durch die Identifikation mit Interessengebieten, Lebensumfel-
dern, Geschwisterkreisen oder Fahrgemeinschaften von den Kindern ausgehen, wobei sich alters-
gemischte Gruppen bilden. Deshalb haben wir uns flr das Konzept der offenen Arbeit entschieden.

Der Hort versteht sich als erziehungsbegleitendes bzw. erziehungsunterstiitzendes Angebot an die
Familien mit dem Ziel, den Kindern in ihrer Entwicklung die nétigen Erfahrungsraume zu schaffen.

Er kann aber nicht die Familie und ihre Erziehungsméglichkeiten ersetzen. Daraus ergibt sich fur
den Hort die Notwendigkeit einer engen Zusammenarbeit mit den Familien als Berater, Unterstitzer
und Begleiter.

2.1 Padagogische Intentionen des Hortes
Was bedeutet der Name Hort? Und was bedeutet er uns?

Der Zeit- und Lebensraum vor und nach dem Unterricht wird ,Hort“ genannt und bestatigt uns, wie
wichtig es ist, nach der Arbeit eine Zeit der Ruhe zu haben. Das Wort ,Hort" heif3t im Althochdeut-
schen ,Verborgenes*, ,Schutz® oder ,Zuflucht®.

Maria Montessori entwickelte in ihrer Arbeit mit Kindern die Forderung ,[...] nach dem Prozess der
Arbeit die Zeit der Ruhe zu wahren [...]%

Diese Zeit der Ruhe sieht sie als aktiven Teil der Arbeit. Das ist die Zeit, in der Gelerntes in beste-
hende ,Erfahrungsschubladen® einsortiert wird oder in der neue angelegt werden missen.

Lassen wir den Kindern diese Zeit nicht, wird alles nur unzusammenhangend abgelegt. Dabei geht,
das kennt jeder, einiges wieder verloren.

Wir brauchen Zeit und Ruhe, um Zusammenhange zu schaffen und gesammelte Informationen zu
verknUpfen. Ein Buch kann uns auch nur Seite flir Seite zusammengefiigt seinen Sinn erschlieBen.
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Es ist uns sehr wichtig, gemal unserem Namen ,Hort*, den Kindern den notwendigen Raum zu
geben, den sie brauchen, um sich im Sinne des gemeinsamen Anliegens von Unterricht und Nach-
mittagsgestaltung entwickeln zu kénnen.

Grundsatzlich ergeben sich daraus fir uns vier Anforderungen:

e Der Hort schafft den Kindern Freirdume flr das Ersplren eigener Bedirfnisse, fir eigenstandi-
ges Handeln und befahigt die Kinder, diese in Verantwortung zu sich, wie zur Gruppe, zu nutzen.

e Der Hort sucht eine enge Verbindung zur Schule, zu den Familien, der Nachbarschaft, zu den
Einrichtungen der Stadt wie Bibliothek, Musikschule und Vereine.

e Der Hort méchte in allen seinen Angeboten das Kind in seinen seelischen, geistigen und kor-
perlichen Kraften sehen und starken.

e Der Hort sieht die Kinder als aktive Gestalter. Er schafft im Sinne der Partizipation Rdume, in
denen sich die Kinder in ihrer Selbstwirksamkeit erleben kénnen.

Ziel ist es, dass sich die Kinder in eine Auseinandersetzung mit sich selbst finden. Auf dem Weg zu
einem immer besseren Verstandnis flr sich — ,Das bin ich“ und ,So bin ich“ — begleiten wir sie in die
Selbsténdigkeit — ,Das kann ich“ und ,So mdchte ich sein“. Dabei sollen sie einen verantwortungs-
vollen Umgang mit sich selbst und der Welt erleben und erlernen.

Selbsténdigkeit soll heien, dass wir den Kindern die Méglichkeit geben, ihre Freirdume eigenstén-
dig zu nutzen. Unsere Arbeit richtet sich nach dem Sachsischen Bildungsplan. Den Schwerpunkt
sehen wir in der Bewusstwerdung. Dabei sind uns das Schaffen von Freirdumen sowie die Freizeit-
gestaltung sehr wichtig.

Unsere Arbeit wird bestimmt von dem Selbstverstandnis, die Kinder in dieser Entwicklung zu beglei-
ten. Wir beschreiben die Grunderfahrungen in vier Ebenen:

Geborgenheit ist die erste Ebene

Sie vermittelt Sicherheit, ist frei von Angst. Geborgenheit ist die unmittelbare Erfahrung von
Halt, gerade fir Schulanfanger, die sich in einer ganz neuen Lebenssituation wiederfinden,
langer von zu Hause weg sind und in neuen Gruppen auf einmal wieder die ,Kleinen® sind.

Liebe ist die zweite Ebene

Sie wird auch umschrieben mit dem Bewusstsein ,Wer bin ich?“, ,Wer bist Du?“. Das Kind
erfahrt sich als Original und einzigartig. Die Phase der Selbstwahrnehmung ist auch die
Phase der Rollenfindung. Fur Schulkinder ist hier gerade im 1. Jahrgang eine gro3e Sensi-
bilitdét wahrnehmbar. Lernen und Wachsen stellt immer wieder in Frage: ,Wer bin ich? Bin ich
gut? Bin ich schlecht?*

Anerkennung ist die dritte Ebene

Hier wird besonders deutlich, wie wichtig die beiden ersten Ebenen sind. Aus dieser Sicher-
heit heraus kénnen Kinder sich fir neue Erfahrungen 6ffnen. Kinder ohne Angst und ohne
Unsicherheit kdnnen sich der Welt stellen, sind selbstsicher, sind frei, um zu entdecken und
Grenzen auszutesten. ,Ich kann ...(sein)“ ist die auffalligste BewusstseinsdufRerung (,Schau
mal, was ich schon kann®).
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Genauso gehért hierher das Bewusstsein fiir das, was das Kind nicht kann, nicht schafft,
nicht will. Hier erleben wir oft die gréBte Herausforderung und Anfrage an uns. Hier sind wir
als Erwachsene sehr gefordert, Werte und Normen zu hinterfragen.

Die Sinn schaffende vierte Ebene

Sie lasst sich von der Anerkennung nicht trennen. Wenn Kinder ihre Mdglichkeiten wissen,
ihre Grenzen kennen, entstehen damit Anfragen: ,Welche ist aber nun meine?*, ,Was lasst
sich umsetzen?*, ,Was ist fur mich gut?*

Wir méchten die Kinder darin unterstitzen, Meinungen zu finden, auszuwahlen, zu bilden,
sich einer Sache zu widmen, das heif3t, sich flr eine Sache zu entscheiden und zu dieser
Sache zu stehen.

Hier wird deutlich, warum wir Freizeitgestaltung als Mittel sehen. Freizeitgestaltung soll von
den Kindern entwickelt oder frei gewahlt werden. Nur dann ist diese von den Kindern mit Sinn
erfullt. Wertigkeiten mussen gefunden werden: ,Ist mir diese Sache wirklich so wichtig?*

Es gibt eine Vielzahl von Mdglichkeiten, die wir tun kénnen. Aber die Kinder erleben auch,
dass ihre Ideen begrenzt werden. ,Das ist eine gute Idee, aber es geht nicht, weil...“. Ein
Sinn in einer Aufgabe gibt die Kraft, solche Widerstande zu Uberwinden. Das sehen wir als
wichtige Erfahrung flr Kinder, inren Sinn in ihrer Sache zu erleben.

2.2  Warum legen wir den Schwerpunkt auf die Bewusstwerdung?

Unsere Kinder wachsen in einer modernen, sich standig weiterentwickelnden Gesellschaft auf. Da-
bei lernen die Kinder in atemberaubender Weise, mit dem Fortschritt umzugehen.

Die Forderung nach kindorientiertem Leben, in dem das Kind vielfaltige, ganz elementare und sozi-
ale Erfahrungsmadglichkeiten hat, sich in Beziehungen setzen und darauf aufbauend lernen kann, ist
uns von grof3er Bedeutung.

Kinder missen ihre Lebensraume Schritt flir Schritt selbst erreichen, miteinander verbinden kbnnen
und Zusammenhange entdecken. Sonst bleiben die einzelnen Teile voneinander unabhangig und
emotionslos.

Wir wollen ihnen mittels der ,kleinen Welt* Schule und Hort die ,groRe Welt* vertraut machen. Im
praktischen Tun, im gegenstandlichen Handeln, durch unmittelbare Beobachtungen und Erfahrun-
gen, durch Experimentieren und Erproben werden die Kinder in ihren emotionalen, motorischen,
sozialen, kognitiven und praktischen Méglichkeiten nachhaltig geférdert. Dies sind Grunderfahrun-
gen, um sich als Mensch in Gesellschaft und Kultur zu verstehen.

Wir achten darauf, dass den Kindern das Bewusstsein fir Anspannung und Entspannung eigen wird,
als Grundlage einer Ausgeglichenheit, gerade in unserer Leistungsgesellschaft.
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2.3 Padagogische Prinzipien als Hilfe zur Reflexion
Far die Reflexion unserer Arbeit orientieren wir uns an folgenden Prinzipien (nach H. von Hentig):

e Im Hort erleben die Kinder das Leben in einer Gemeinschaft. Es ist unser Anspruch, dass die
Kinder in dieser Gemeinschaft lernen, unter welchen Bedingungen ein friedvolles und geregel-
tes Miteinander mdglich ist und welche Schwierigkeiten es bereiten kann, verantwortungsvoll
mit sich und anderen zusammen zu leben.

e Durch das Erarbeiten von Selbstachtung und Achtung, Anerkennung und klaren Regeln des
Miteinanders im Hort sollen die Kinder in der Schule frei werden fiir das Lernen.

e Gemeinschaft bedeutet, sich geborgen zu flhlen, zusammen stark zu sein und Freude zu ha-
ben. Sie bedeutet aber auch Ordnung, Selbstdisziplin, Kompromisse und die Einigung auf und
die Akzeptanz von Grenzen.

Der Hort als Lebensraum muss dem Kind die Mdglichkeit geben, folgende LebenséauBBerungen be-
wusst zu erfahren:

spielen

zuhdéren, mithéren

mitteilen und gehdrt werden

traumen

einer gemeinsamen Vorliebe nachgehen, sich gegenseitig etwas zeigen
dies miteinander besprechen

sich aus Gemeinschaft zurtickziehen kénnen, lesen, sich ausruhen

mit Elementen umgehen

eine Hutte bauen, drinnen oder drauf3en

miteinander kochen, backen und gemeinsam essen

Freunde gewinnen, auch aus anderen Stammgruppen

gemeinsam Konflikte austragen

etwas beobachten, andere beobachten, seiner Neugier nachgehen
Feste gemeinsam vorbereiten, feiern, etwas vorfihren, gemeinsam singen
etwas schenken, das man selbst gemacht hat

schreiben, lesen, rechnen, zeichnen
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3. Der Tagesablauf im Hort

3.1 Offnungszeiten

Das Angebot des Hortes umfasst téglich 6 Stunden.

Frahhort:

Mittag:

Nachmittag:

Spathort:

Der Hort 6ffnet von 6.30 Uhr bis um 8.00 Uhr. Um 8.15 Uhr beginnt der Unterricht.
Um 8.00 Uhr werden alle Kinder in ihre Stammgruppen geschickt.

Der Morgen im Frihhort beginnt ruhig. Die Kinder sollen sich in einer ausgeglichenen
Atmosphare nach und nach auf den Schultag einstimmen kénnen. Sie kénnen die
morgendliche Zeit zum Erzéahlen, Malen oder fir ein Spiel nutzen.

Ab 12.15 Uhr geht die 1. Jahrgangsstufe zum Essen, bis 12.45 Uhr folgen alle ande-
ren Kinder.

An das Mittagessen schlief3t sich eine lange Mittagspause mit Freispiel und dem Mat-
ratzenhorchen fir die Jingsten an. Dies ist eine Zeit der Ruhe, in der Geschichten
vorgelesen werden. Kein Kind muss schlafen.

Der Nachmittag teilt sich bis 15.15 Uhr in Kurse, offene Angebote und freies Spiel.
Um an den Kursen teilzunehmen und die Angebote des Hortes zu nutzen, melden
sich die Kinder verbindlich flr drei Tage bis 15.15 Uhr im Hort an.

Kinder, die auBerschulisch in Sportvereinen, Musikschulen o0.&. aktiv sind, melden
sich mindestens fiir zwei Tage verbindlich bis 15.15 Uhr im Hort an.

Gegen 15.30 Uhr bis 16.00 Uhr ist es Zeit, das freie Spiel zu beenden und aufzurau-
men. Uns ist es wichtig, dass daflr Zeit beim Abholen eingeplant wird.

Ab 16.00 Uhr treffen wir uns zum gemeinsamen Kaffeeklatsch.

Der Hort schlieBt um 16.30 Uhr.

3.2 Ferien und SchlieBzeiten

In den Ferien finden sich die Kinder in einer neuen Gruppensituation wieder. Fir die Kinder bedeutet
das, auBerhalb ihrer festen Stammgruppe neue Begegnungen und damit Erfahrungen innerhalb der
Schule machen zu kénnen. Die Padagogen und Padagoginnen begleiten sie dabei, es braucht etwas
Zeit, sich neu zu orientieren. Darum legen wir Wert darauf, dass weniger gefihrte Aktionen stattfin-

den.

Die Padagogen und Padagoginnen geben den Ferienwochen durch thematische Uberschriften eine
inhaltliche Richtung. Diese wird durch die Ideensammlung der Kinder in der Montagsrunde zu einem
Wochenplan. Dafir nutzen wir alles, was unser Schulberg und die Stadt Mei3en bieten, verlassen
auch das Gelande fir Exkursionen und Ausfllge.
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Damit wir den gesamten Tag nutzen kdnnen, beginnen wir um 9.00 Uhr mit einem gemeinsamen
Frihstlck. Zu dieser Zeit sollten alle Kinder im Hort angekommen sein.

In den Ferienwochen 6ffnet der Hort von 7.30 Uhr bis 15.30 Uhr.

In der 3. und 4. Ferienwoche der Sommerferien und in den Weihnachtsferien bleibt der Hort ge-
schlossen. Der Hort bleibt ebenfalls an den pddagogischen Tagen (regelmaBig zwei Tage vor bzw.
nach BuB3- und Bettag) sowie am Briickentag zwischen Himmelfahrt und dem darauffolgenden Wo-
chenende geschlossen.

4, Die Verbindung von Schule und Hort

Die Zusammenarbeit und thematische Inspiration von Schule und Hort ist flir unseren Anspruch als
Werkschule von groBer Bedeutung. Die Kinder erleben, dass auch schulische Themen als span-
nende und lustvolle Auseinandersetzung am Nachmittag eine Rolle spielen kénnen.

Genauso erfahren die Kinder, dass Themen aus der nichtschulischen Beschaftigung mit in den Un-
terricht genommen werden kénnen. Durch diese Erfahrungen wird Lernen fur die Kinder bereichern-
der und starker mit ihrer Lebenswelt verknUpft.

Diese Verflechtung von Hort und Schule ergibt &uBerlich betrachtet einen langen gemeinsamen Tag.
Die Zusammenarbeit von Schule und Hort wird wie folgt umgesetzt:

e Es gibt regelmaBig gemeinsame Beratungen der Lehrkrafte und Hortpadagogen sowie gemein-
same padagogische Tage und Klausuren.

e Wirarbeiten an unserer Schule in den Stammgruppen in Teams, bestehend aus zwei Lehrkraften
und einer Hortpadagogin/einem Hortpadagogen.

e Schule und Hort erarbeiten gemeinsam den Jahreskreis und die Zeugnisbeurteilungen der Kin-
der.

e Die gemeinsame Konzept- und Weiterbildungsarbeit ist Grundlage fir die Verbindung von
Schule und Hort.

o Lehrkrafte bieten am Nachmittag verschiedene Kurse an.

Das selbstandige Lernen und die Férderung der eigenen Motivation der Kinder vollziehen sich um-
fassend im Bereich der Freiarbeit.

Da die Hortpadagogen und Hortpadagoginnen ihre Stammgruppe in der Freiarbeit erleben, wissen
sie um deren Inhalte und Methoden und kénnen auch am Nachmittag und in der freien Lernzeit
Unterstiitzung anbieten.
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5. Der Hort und sein Angebot als Lebens-, Erfahrungs- und Gestaltungsraum
5.1 Die Arbeit in Kursen - Einfiihrungen in unsere Kulturtechniken / Handwerk

5.1.1 Offene Angebote

Vor allem in den Interessengebieten der Kinder liegen ihre Energieressourcen am Nachmittag. Die-
ses Potenzial wird in speziellen, offenen Angeboten aufgegriffen: Offenes Atelier, Stoff- und Wollar-
beiten, Kochen und Backen und Freies Lernen. Das ist ein Teil der Angebote, die von den Kindern
ohne Anmeldung spontan genutzt werden kénnen.

5.1.2 Die Kurse

Unsere langjahrigen Erfahrungen mit den Hortkursen flieBen in die gemeinsame Gestaltung des
Kursunterrichtes ein. Hier flieBen die Inhalte des Werk-, Musik-, Sport- und Kunstunterrichtes und
die der Hortkurse zusammen, beispielsweise:

Klangzeit
Druckwerkstatt
Plastisches Gestalten
Textiles Gestalten
Holzwerkstatt

Chor

Flote

Handarbeit

Sport

Die Kinder erhalten die Méglichkeit, sich in verschiedenen Tétigkeiten und Ausdrucksformen auszu-
probieren und ihre Neigungen und Fahigkeiten zu ersplren. Sie kdnnen Ulber den Zeitraum eines
halben Jahres thematisch arbeiten und somit ein Projekt und sich selbst weiterentwickeln.

Den Kindern kénnen in den Kursen, und damit in kleinen, altersgemischten Gruppen in Ruhe, ohne
Stérung und konzentriert zu arbeiten.

Die Kurse finden am Nachmittag wéahrend der Hortzeit statt. Sie sind ein zuséatzliches Angebot zum
freien Spiel.

5.2 Das freie Spiel

Das Spiel ist weder zufallige Freizeitgestaltung noch Ausklang oder geringwertiger Abgesang eines
Schultages.

Im Spiel stellen Kinder ihr Leben und ihre Erfahrungswelt in den Mittelpunkt. Gerade jetzt wollen sie
ihr Leben meistern und suchen spielend nach einem verbindlichen Sinn, nach passenden Hand-
lungsweisen, erspiren ihre eigenen inneren Zustande und kénnen sich — eben spielerisch — zwi-
schen den Welten bewegen und fremde Handlungsweisen ausprobieren.

Dabei vollzieht sich gerade im Spiel die Aneignung von Wissen und Beziehung auf eine fur das Kind
machbare, dringliche und eben ganz auf das Kind bezogene Erfillung der Grundbedurfnisse.

10
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Es fallt uns auf, dass die Kinder viele Materialien aus ihrer Umwelt umfunktionieren, um ihrem Spiel
,Leben“ zu geben. Diese ,Spielzeuge” wie Steine, Rinde, Stécke, Kartons und Decken sind keine
konsumtypischen bzw. stereotypen Spielzeuge. Die Kinder nutzen Materialien, die ihnen in ihren
Bewegungen und Veranderungen von Welten folgen kénnen.

Wir legen mit unserer Hortarbeit Wert auf einen ausgeglichenen Tagesrhythmus. Fir eine ganzheit-
liche Entwicklung ist die Anspannung, die Arbeit und Auseinandersetzung genauso wichtig, wie das
Ermoglichen von Ruhephasen, Erholung, Entspannen und Auftanken.

Im freien Spiel ist beides méglich — Anspannung und Entspannung. Es findet fir Kinder Uberall statt.

Uns Padagogen ist eine Achtung vor dem begonnenen Spiel genauso wichtig, wie die Achtung vor
einer begonnenen Arbeit. Die Kinder sollen erfahren, dass beides verantwortungsbewusst zu Ende
gefihrt werden soll.

5.3 Die Hortraume

Wie in einer Wohnung, die wir in Funktionsrdume und Raume der Ruhe und Gemeinschaft aufteilen,
werden auch die Hortrdume nach ihren Funktionen unterschieden. Damit wird den LebensauBerun-
gen Platz geboten, die zum Ausgleich, zur Starkung und zur Ordnung notwendig sind.

Das Spielzimmer ist ein mit Tischgruppen und Regalen ausgestatteter Gemeinschaftsraum fir
Tischspiele, kleinere Mal-, Schreib- und Handarbeiten. Das Spielzimmer ist mit einer Leseecke und
Bibliothek ausgestattet, fir jene, die in Gemeinschaft sein méchten.

Das Bauzimmer bietet die Méglichkeit, Welten und Landschaften entstehen zu lassen. Es finden
Konstruktionsspiele mit Holzbausteinen und Rollenspiele statt.

Der Tanz- und Bewegungsraum ladt zum Bewegen, Tanzen und Toben ein. Das Bauen von Buden
und das Spielen von Rollenspielen sind ebenso méglich.

Die Stammgruppenrdume bieten Raum flir kleine Spielgruppen am Nachmittag.

Der Kletterraum bietet die Méglichkeit, Gleichgewicht, Kérperspannung und Konzentration, aber
auch Miteinander durch Hilfestellung zu erleben.

Das Atelier ist ein Raum mit Arbeitstischen und groBBen Arbeitsflachen. Es sind viele verschiedene
Materialien zum kreativen Ausprobieren vorhanden. Im Atelier kann allein oder in Gruppen gearbei-
tet werden.

Das AuBengeldnde ist ein groBer Raum flir Entdeckungen und Experimente. Alle Bereiche der
Wahrnehmung werden angesprochen. Wir nutzen es so viel wie mdglich und das bei jeder Jahres-
zeit.

11
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5.4 Beteiligungs- und Beschwerdewege

Den Kindern unseres Hortes stehen unterschiedliche Wege zur Verfligung, ihre eigene Meinung frei
zu auBern, Missmut deutlich zu machen, Mitverantwortung im Hortalltag zu Gbernehmen sowie ei-
gene Ideen taglich einflieBen zu lassen.

Dabei sind unsere Haltung und Sicht auf das Kind, welche wir als Voraussetzung sehen, um Parti-
zipation im Alltag zu leben, gepragt durch einen wertschatzenden und respektvollen Umgang mitei-
nander. Das Vertrauen in die Fahigkeiten der Kinder lasst ihnen viel Raum flr Eigenstandigkeit,
welche sie in ihrer Hortzeit erproben. Das Zulassen und Zutrauen dieser Eigenstandigkeit erfordert
nicht nur ein geduldiges Handeln der Hortpddagogen und Hortpéddagoginnen, sondern setzt ebenso
voraus, dass Fehler als wertvoll erachtet werden.

Die Ideen und Anregungen der Kinder werden von uns ernst genommen und als Mdglichkeit einer
stetigen Verbesserung unserer Arbeit verstanden. Im Folgenden wird beispielhaft beschrieben, in
welchem Rahmen die Kinder ihren Hortalltag eigenstandig und selbstbestimmt leben.

¢ Die Kinder gestalten ihren Spielraum fast taglich selbst neu, wobei sie durch uns Unterstut-
zung finden (Bereitstellung von benétigtem Material).

¢ Die offenen Angebote im Hort lassen den Kindern die Wahl, sich diesen zu widmen oder sich
in das freie Spiel zu begeben, woraufhin immer wieder kleine Projekte von Kindern entstehen
kdnnen, wie Theaterstlcke, Ausstellungen oder Vorfihrungen.

o Das freie Spiel erdffnet den Kindern taglich neue Formen der gegenseitigen Auseinander-
setzung. Dies erfordert immer wieder ein eigenstandiges Festlegen und Aushandeln von
neuen Regeln, die es flr ein bestimmtes Spiel braucht. Bei diesen Aushandlungsprozessen
halten sich die Hortpadagogen und Hortpadagoginnen bewusst im Hintergrund, um so wenig
wie moglich Einfluss zu nehmen.

o Das Offene Atelier bietet den Kindern 4-mal wochentlich die Méglichkeit, inre ganz eigenen
Ideen selbststandig und gestalterisch umzusetzen. Die bendétigten Materialien sind den Kin-
dern frei zuganglich.

¢ Die Kinder entscheiden selbst, wo sie sich im Grundschulbereich aufhalten méchten (Schule,
Hort, AuBengelénde, FuBballplatz), wobei es in ihrer eigenen Verantwortung liegt, dies an
der Klammertafel kenntlich zu machen.

e Erholungs- und Ruhephasen kénnen die Kinder durch die Wahl der Rdumlichkeiten selbst
bestimmen.

e Der Beginn der Nachmittagskurse wird durch ein akustisches Signal angezeigt, wenn es sich
ergibt auch durch die Kinder selbst. Daraufhin finden sich die Kinder eigenstandig in ihren
Kursen ein. Dies erfordert ein hohes Mal3 an Eigenverantwortlichkeit und bedarf bei den jin-
geren Kindern naturgeman einer individuellen Unterstiitzung und Begleitung. Ahnlich verhalt
es sich mit den Heimgehzeiten der Kinder. Wir trauen den Kindern zu, sich selbst zu organi-
sieren, beobachten und unterstiitzen gegebenenfalls.

o Bei Festen im Jahreskreis haben die Kinder die Mdglichkeit, sich mit Ideen und Winschen
einzubringen (z.B. Uber den Schulerrat) und so zur Ausgestaltung der Héhepunkte durch
eigene Vorstellungen beizutragen.

e Die Ferienplanung findet gemeinsam mit den Kindern im Ferienhort statt.

e Bei rdumlichen Veranderungen befragen wir als Hortteam die Kinder und nehmen deren
Ideen als Ausgangspunkt fir weitere Uberlegungen.

e Die Beteiligung und der Einbezug der Eltern sind uns ebenso wichtig. Den Eltern stehen
unterschiedliche Foren zur Mitwirkung bereit (Elternabende, Elterncafé, Elternrat, Einzelge-
sprache).
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Unser Hortalltag orientiert sich somit in seiner taglichen Ausgestaltung an den Bedirfnissen und
Ideen der Kinder.

Die Kinder unseres Hortes sollen Selbstwirksamkeit erleben und lernen, ihr eigenes Leben im Rah-
men ihrer individuellen Mdéglichkeiten selbst zu gestalten und zunehmend Verantwortung fir das
eigene Tun zu Ubernehmen. Ebenso sollen die Kinder lernen, Verantwortung auch fir andere zu
tbernehmen und sich fir die Belange der Gemeinschaft einzusetzen.

Der Gedanke der Partizipation impliziert jedoch ebenso, dass die Kinder ihren Unmut in persénlichen
Angelegenheiten angstfrei &uBern dirfen und auch missen. Unsere Aufgabe ist es, den Kindern
daftr einen Uberschaubaren und transparenten Rahmen zu schaffen. Eine Vielschichtigkeit der
Wege und Personen auf unterschiedlichen Hierachieebenen, begtinstigt die Bereitschaft der Kinder,
sich zu 6ffnen, Kritik zu &uBern und stellt eine wesentliche Schutzfunktion fir das Kind dar.

Einzelgesprach

Téglich stehen den Kindern unseres Hortes grundséatzlich alle PAdagogen und Padagoginnen fur ein
Gesprach zur Verfugung. Die Kinder kdnnen hier also eine Vertrauensperson selbst wahlen.

Wird eine Beschwerde, ein Bedurfnis oder ein Wunsch von einem Kind gedufBert, nimmt der Pada-
goge oder die Padagogin dies durch aktives Zuhéren auf und bespricht mit dem Kind ein weiteres
Vorgehen, beispielsweise, ,Wer kann bei der Lésungsfindung einbezogen werden?“ ,Welche MaB-
nahmen muissen weiter getroffen werden?” Lasst sich eine Lésung nicht sofort finden, muss der
Padagoge oder die Padagogin eine Bearbeitung an anderer Stelle einleiten (z.B. Weitergabe an den
Schulerrat/Konferenz/Gesprache/Besprechungskreise).

Besprechungskreise

Die Kinder nehmen taglich innerhalb ihrer Stammgruppe an Besprechungskreisen (Morgenkreis/Ab-
schlusskreis) teil. Hierbei ergibt sich die Mdglichkeit, Geflihle, Bedirfnisse, Meinungen und Themen,
welche die Kinder beschaftigen, einzubringen, sowie eine persénliche Beschwerde auf den Weg zu
bringen. Lasst sich ein Problem innerhalb der Stammgruppe nicht I6sen, wird die Beschwerde im
Schilerrat eingebracht und weiterbearbeitet.

Schiilerrat

Der Schulerrat besteht aus den gewahlten Mitgliedern der Stammgruppen (vier Stammgruppen, je
zwei Mitglieder und je zwei Vertreter) und wird in seiner Organisation von zwei Padagogen aus Hort
und Grundschule begleitet. Der Schilerrat arbeitet nach demokratischen Grundsétzen.

Die Kinder haben die Méglichkeit, inre Beschwerde an den Schilerrat zur Bearbeitung zu geben.

Dies kann Uber unterschiedliche Wege erfolgen:

1. persoénliche Ansprache eines Mitgliedes des Schilerrates

2. Uber den Weg des Besprechungskreises

3. personliche Ansprache eines begleitenden Padagogen des Schilerrates
4. Uber den Briefkasten des Schilerrates (auch anonym)

Die Mitglieder des Schilerrates entscheiden gemeinsam mit den Padagogen und Padagoginnen, in
welcher Form die Beschwerde bearbeitet wird.
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Hierbei stellt sich die Frage, ob geeignete MaBnahmen zur Einstellung des Beschwerdegrundes
zeitnah getroffen werden kénnen (z.B. ein klarendes Gespréach), oder ob die Beschwerde weiter in
einer Konferenz der Padagogen und Padagoginnen besprochen werden muss. Ist dies der Fall,
bringt der begleitende Padagoge des Schilerrates die Beschwerde in die Padagogenkonferenz ein
und stellt diese zur Bearbeitung vor. Wird eine MaBnahme zur Lésung eines Problems gefunden,
wird diese zeitnah in die Wege geleitet und eine Rickkopplung zum Schiilerrat findet statt.

Eine weitere Méglichkeit besteht darin, dass in der Paddagogenkonferenz MaBBnahmen erarbeitet
werden, welche wiederum durch den Schilerrat abgestimmt werden sollen. Bei der Bearbeitung von
Problemen soll dem Schilerrat eine wesentliche Rolle zuteilwerden.

Wunschbaum

Der Wunschbaum stellt fiir die Hortkinder eine weitere Méglichkeit dar, um ein BedUrfnis zu auBern
und sich kritisch mit dem Hortalltag auseinandersetzen zu kénnen. Der Baum wird von den Hortpa-
dagogen und Hortpadagoginnen als etwas Wachsendes, Verdnderung bringendes verstanden.
Seine Blatter sollen von den Kindern beschrieben oder bemalt und sichtbar an den Wunschbaum
angebracht werden. Ein zustandiger Padagoge aus dem Hort wird die Themen der Kinder aufneh-
men und zeitnah zu einer Kinderkonferenz einladen.

Kinderkonferenz

Am Wunschbaum wird eine Liste angehangen, welche das Thema der Kinderkonferenz und den
Termin enthalt. Die Kinder kénnen nun selbst tberlegen, ob sie sich flr eine Teilnahme und damit
fur die aktive Arbeit am entsprechenden Thema entscheiden.

Die Inhalte der Kinderkonferenz werden am Wunschbaum sichtbar gemacht. Die Kinder, die an der
Kinderkonferenz teilhaben, werden vom Unterricht freigestellt. Dies vermittelt den Kindern, dass ihre
Themen bedeutsam sind und auch einen hohen Stellenwert fiir die PAdagogen und Padagoginnen
besitzen.

Wunschbaumblatter, welche eine Relevanz flir den Schilerrat besitzen, werden dort zeitnah einge-
bracht. Ebenso bringt der zustandige Padagoge den Wunsch in andere Gremien ein.

Ist eine Beschwerde bearbeitet, besteht die Pflicht den Beschwerdeeinbringer Uber getroffene Mal3-
nahmen zu unterrichten und sich dessen Zustimmung einzuholen. Beschwerden, die bearbeitet wur-
den und welche die Gemeinschaft betreffen, werden am Wunschbaum in Form eines Protokolls
offentlich gemacht. Beschwerden werden in geeigneter Weise dokumentiert.

Nimmt ein Padagoge oder eine Padagogin bei einem Kind Unmut wahr, so steht es in seiner Ver-
antwortung dieses Geflihl ernst zu nehmen, das Kind Uber seine Rechte aufzuklaren und gegebe-
nenfalls eine Beschwerde anzuregen.

Unsere Aufgabe ist es ebenso, die Kinder regelmaBig tber ihre Rechte zu informieren. Dies kann
beispielsweise im Religionsunterricht stattfinden, Thema im Morgenkreis sein oder auch Bestandteil
eines Projekttages.
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6. Die Zusammenarbeit mit den Eltern und GroBeltern

Zusammenarbeit bedeutet flir den Hort, dass die Eltern die natlrlichen Partner der Padagogen und
Padagoginnen sind.

Da Eltern ihre Kinder am Nachmittag im Hort abholen, ist es den Hortpadagogen und Hortpadago-
ginnen mdglich, regelmaBige Tur- und Angelgespréche zu fihren. Die enge Zusammenarbeit mit
der Schule macht uns auskunftsfahig.

Eltern kommen zu uns mit Fragen zu Erziehungs- und Entwicklungsthemen. Diese kénnen wir ge-
meinsam mit der Schule aufgreifen.

Das partnerschaftliche Miteinander zeigt sich auch durch die Beteiligung an Organisation und Durch-
fihrung von Angeboten, Projekten, Festen und Veranstaltungen.

7. Qualitatssicherung

Die Qualitat der taglichen padagogischen Arbeit im Hort zu reflektieren, zu sichern und zu erweitern,
ist uns ein wichtiges Anliegen und Bedurfnis. Aus diesem Grund findet sich das Hortteam wdchent-
lich zu Hortkonferenzen zusammen und berat tber padagogische Themen und fihrt Fallberatungen
durch.

Gemeinsam mit den Kollegen und Kolleginnen der Grundschule, finden darUber hinaus ebenso re-
gelmaBig Gesamtschulkonferenzen statt. So wird eine multiperspektivische Sicht auf unsere Arbeit
maoglich und eine gewinnbringende Verbindung von Hort und Grundschule geschaffen.

Um die Qualitat unseres padagogischen Handelns stetig zu verbessern, fihren wir eine interne Eva-
luation auf der Grundlage des Sachsischen Bildungsplanes durch. Als Arbeitsinstrument zur Quali-
tatsentwicklung dient uns dazu KiQu. (Qualitatsentwicklungsinstrument des Paritatischen Wohl-
fahrtsverbandes).

Darlber hinaus erhalten wir Supervisionen. In der stetigen Weiterentwicklung unserer padagogi-
schen Arbeit erhalten wir eine Prozessbegleitung und nehmen zudem die Unterstlitzung externer
Beratung wahr.

Unsere Padagogen und Padagoginnen verfligen Uber staatlich anerkannte Fachschul- sowie Fach-
hochschulabschlisse. Neben den staatlichen Weiterbildungs- und Beratungsangeboten werden wir
durch spezielle Fortbildungen in der Padagogik und Methodik, in Glaubens- und Ethikfragen und
besonders im Bereich Bildung, Schwerpunkte unserer Weiterentwicklung setzen.

Die Freie Werkschule Meif3en sieht sich in der Verantwortung, Lernort zur Kompetenzentwicklung
zu sein. Dabei bietet sie kompetenzentwickelnde Weiterbildungen an und ist Hospitationseinrich-
tung. Dies ermdglicht uns einen padagogischen Austausch mit Kollegen und Kolleginnen anderer
Einrichtungen.
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